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Certifico que foram depositados, na pasta respectiva, os documen-
tos referentes & prestacdio de contas da mencionada sociedade do
ano de 1997.

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.* Secggo, 22 de
Maio de 1998. — O Primeiro-Ajudante, Anténio Augusio Soeiro
de Barros. 06776590

LIJU — TEXTEIS E REPRESENTAGOES, L.

-Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3. Secgdo. Matri-
cula n.° 45 442/890403; inscrigdo n.° 3; nimero e data da apre-
sentacdo: 34/980429. A

- Certifico que foram depositados, na pasta respectiva, os documen-
tos referentes a prestagio de contas da mencicnada sociedade do
ano de 1997.

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3. Seccho, 22 de
Maio de 1998. — O Primeiro-Ajudante, Anténio Augusto Soeiro
de Barros. 06776582

ITALMAIA — COMERCIO E REPRESENTAGOES, L.™

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matri-
cula n.° 5136/941121; inscri¢do n.° 5; nimero e data da apresen-
tagdo: 36/980429.

Certifico que foram depositados, na pasta respectiva, os documen-
tos referentes a prestagdo de contas da mencionada sociedade do
ano de 1997.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Secclo, 22 de
Maio de 1998. — O Primeiro-Ajudante, Antdnio Augusto Soeiro
de Barros. 06776574

SANTO TIRSO

ASSOCIAGAQ HUM[-\NIT[\RIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS TIRSENSES

Conservatoria do Registo Comercial de Santo Tirso. Matricula n.° 6/
071112 identificacio de pessoa colectiva n.° 501048383: inscri-
¢80 E-2; nimero ¢ data da apresentaciio; 4/971112.

Certifico que a alteragfo total de estatutos, cujo registo supra se
menciona, é do teor seguinte:

Aos 9 de Junho de 1997, no 1.° Cartério Notarial de Santo Tirso,
perante mim, licenciado, José Carlos de Abreu e Castro Gouveia
Rocha, notdrio do mesmo Cartério, compareceram como outor-
gantes: Dr. Carlos Manuel de Oliveira da Silva, solteiro, maior,
natural da freguesia de Massarelos, da cidade do Porto, e residen-
te nesta cidade, na Rua de S&o Jodo de Deus, 4, 1.°; Carlos Dias
Pereira, casado, natural da freguesia de Landim, do concelho de
Vila Nova de Famalicdo, residente nesta cidade, na Rua de Ale-
xandre Herculano. 21: Anténio Manuel Gongalves Moreira, casa-
do, natural desta cidade e concelho, onde reside, na Rua de Alfe-
res Gido; Carlos Manuel Guimardes Santos, casado, natural desta
cidade e concelho, onde reside, na Praca de 25 de Abril, 8, 1.°,
esquerdo; Silvino Borges Rodrigues, casado, natural da freguesia
e concelho de Mondim de Basto, residente nesta cidade, na Ave-
nida de S Rosendo, 128, 2.° Eduardo Carneiro Martins, casa-
do. natural desta cidade e concelho, onde reside, na Rua de Fer-
nando Pessoa, 112: Joaquim Machado Fernandes, solteiro, maior,
natural da freguesia de Sequeird, deste concelho, residente nesta
cidade, na Rua de S3o Jofio de Deus, Edificio Galaxia, 1.°, es-
querdo: Carlos Manuel Rodrigues Nébrega, casado, natural da fre-
guesia de D. Dinis. concelho de Vila Real, e residente nesta cida-
de, na Praga do Conde S. Bento, 57, que na qualidade de membros
da direcgdo. respectivamente presidente, vice-presidente, tesourei-
ro e directores. outorgam em representaciio da associagdo deno-

minada Associagdio Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios

Tirsenses, pessoa colectiva de utilidade publica administrativa, com
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sede nesta cidade, na Avenida Sousa Cruz, com o nimero de con-
tribuinte 501048383,

Verifiquei as suas identidades ¢ a qualidade de membros da di-
recgdo deste Orgdo associativo por conhecimento pessoal.

E por eles foi dito: )

Que em reunifio de assembleia geral realizada aos 21 de Margo
do corrente ano, deliberaram todos os associados da Associag8io Hu-
manitéria dos Bombeiros Voluntarios Tirsenses, que se procedesse
4 remodelacfoc dos seus estatutos nos termos e condi¢des aprova-
dos e constantes de acta elaborada para esse efeito; ‘

Que, pela presente escritura, vém formalizar o deliberado ¢ al-
terar os referidos estatutos da associacdo, que passa 2 reger-se
pelas clausulas constantes de um documento complementar elabo-
rado nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do Codigo do Notariado,
cujo contetido conhecem perfeitamente e que instrui a presente
escritura.

Documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do ar-
tigo 64.° do Cédigo do Notariado, que faz parte integrante da
escritura lavrada de fl. 135 a fl. 136 do livro de notas n.° 72-E
do 1.° Cartério Notarial de Santo Tirso.

CAPITULO 1

- Denominacio, duracéo, sede e objecto

ARTIGO 1.°

Denominacio e duracio

1 — A Associagdio Humanitédria dos Bombeiros Voluntdrios
Tirsenses, fundada em 31 de Dezembro de 1929, e reconhecida como
institui¢do de utilidade pablica, foi aprovada por alvara de 5 de
Marco de 1930, e passa a reger-se pelos presentes estatutos.

2 — A Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntirios
Tirsenses, também conhecida por: Associacdo Humanitaria dos
Tirsenses, Bombeiros Voluntarios Tirsenses, B. V. Tirsenses, ou ape-
nas Tirsenses, e que adiante se indicara por A. H. T., é uma insti-
tui¢Bio humanitéria de duragfio ilimitada, nfio podendo dissolver-se
salvo nas condi¢des expressas nestes estatutos ou na lei.

3 — Poderd ser inscrito a seguir a qualquer uma das denomina-
¢0es referidas no nimero anterior a designacdo «Amarelosy, cor
base adoptada pela A. H. T.

4 —AA. H. T. reconhece e mantém todas as tradi¢Oes, honras,
titulos, direitos, deveres e obrigaces assumidas no passado, quer
perante os s6cios quer perante terceiros. :

ARTIGO 2.°
Sede

1 — A A, H. T. tem a sua sede em Santo Tirso, Avenida de Sousa
Cruz.

2 — A A H. T pode criar e pdr em funcionamento fora da sua
sede as secgdes que entender.

ARTIGO 3.°
Objecto

I — A A H. T. tem por objecto principal manter um Corpo de
Bombeiros Voluntérios para proteccao de vidas e bens.

2 — A A. H. T. podera também promover a prestacdo de cuida-
dos de saude, actividades desportivas, culturais e recreativas con-
ducentes a uma melhor preparagio fisica, intelectual e moral dos
seus sécios e ainda prosseguir quaisquer outras actividades cujos
resultados se apliquem na prossecucéio dos seus objectivos no am-
bito da solidariedade, nomeadamente no apoio e proteccdio & infn-
cia, juventude, deficientes, idosos ou em qualquer situacdo de ca-
réncia, para o desenvolvimento da sua accio pré-humanitaria.

3 — A prestagfo de cuidados de satde, as actividades desportivas,
culturais, recreativas e as demais, serfio estruturadas e regidas através
de regulamentos internos aprovados pela direcciio da A. H. T

4 — Na prossecuggio dos seus fins, a A. H. T. pode exercer a
actividade comercial bem como, constituir ou participar em socie-
dades comerciais ¢ entrar em associacdes com fins econdmicos.

5 — A actividade do Corpo de Bombeiros ¢ regida por regula-
mento proprio homologado pela direccio do Servico Nacional de
Bombeiros ou entidade equiparada.
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CAPITULO 11
Simbolos
ARTIGO 4.°
Simbolos

i — A A. H. T. adopta os seguintes simbolos:

a) Bandeira;

b) Emblema.

2 — As caracteristicas dos simbolos referidos no nimero anteri-
or, setdio aprovados em assembleia geral sob proposta da direccgo.

3 — A assembleia geral, sob proposta da direccdo, podera deli-
berar ainda a utilizacdo de qualquer outro simbolo que se venha a
entender conveniente para a prossecugfo dos objectivos sociais.

4 — Qualquer alterag8o aos simbolos previstos nos nimeros an-
teriores, esta sujeita ao regime de votagdo previsto no artigo 58.°

CAPITULO 1II
Sécios
ARTIGO 5.°

Qualidade de sécio

I — A A. H. T. é constituida por um nlmero ilimitado de so-
cios.

2 — Podem ser sécios:

a) As pessoas smgulares maiores de 18 anos;

b) As pessoas colectivas legalmente constltuldas.

3 — Podem ainda ser admitidos como sécios, menores de 18
anos, ficando a admissfio no entanto, condicionada a autorizacfo
por quem legalmente exercer o respectivo poder paternal ou tutela
que, como seus representantes, sdo responsaveis pelo pagamento
das quotas e pelo cumprimento destes estatutos.

ARTIGO 6.°
Inscricéo
A inscricdo para socio € feita em impresso proprio, de modelo

“aprovado pela direcgfio, a ser assinado pelo candidato ou, tratando-
se de pessoa colectiva ou de menor, por quem 0s representar.

ARTIGO 7.°

Admissdo e rejeicio

1 — A admissfio ou rejeicfio de sécios far-se-a por deliberagéo

da direcgéo.

2 — A rejeiclio s6 poderd ser deliberada por manifesta inconve-
niéncia para 0s interesses e prestigio da A. H. T. devendo ser devi-
damente fundamentada por escrito e comunicada ao interessado,
também por escrito, até 30 dias apds recepgfo da inscrigfo.

3 — O proponente rejeitado poderd recorrer para o presidente da
assembleia geral, no prazo de 10 dias apds a recepcéio do aviso,
cabendo a este decidir quanto & oportunidade da apreciagfio do re-
curso em assembleia geral respectiva.

4 — O pedido de admissZo envolve plena adesfio aos estatutos e -

regulamentos em vigor.
ARTIGO 8.°
Classificacio

1 — Os sécios podem ser:

a) Efectivos: as pessoas singulares ou colectivas que se proponham
ou aceitem colaborar na prossecuc@io dos objectivos da A. H. T., que
ficam sujeitos ao pagamento de jbia no acto de admissdo, e, de
uma quota, segundo valores, periodicidade e lugar, fixados pelos
estatutos e pelo Regulamento prépric da condi¢fo de sécio, a apro-
var pela assembleia geral;

b) Beneméritos: as pessoas singulares ou colectivas que, por ser-
vicos ou dadivas feltas a A. H. T. merecam da assemblela geral tal
distingHo;

¢) Honorérios: as pessoas singulares ou colectivas que, como
tal sejam proclamadas pela assembleia geral, pelo seu mérito so-
cial ou em recompensa de relevante colaborac;ao prestada ao ser-
vico da A. H. T.

d) Auxiliares: os elementos do Corpo de Bombeiros e outros que
prestam servigo nfio remunerado a4 A. H. T., a admissdo destes s6-
cios € proposta respectivamente pelo comandante do Corpo de Bom-
beiros e por qualquer dos membros da direcgfo.

2 — Os séeios que promoveram a iniciativa da criagio da A. H. T,
asseguraram o langamefxto da respectiva actividade e subscreveram
os estatutos iniciais, serfio considerados fundadores.

3 —QOs sécios auxiliares podem, querendo, inscrever-se como
sécios efectivos beneficiando de isencio total do pagamento de joia
e quota devidas, enquanto elementos do Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 9.°
Direitos

1 — Constituem direitos dos sécios efectivos:

a) Participar nas reunides da assembleia geral e ai propor, discu-
tir e votar todos os assuntos de interesse para a A. H. T.

b) Votar e ser eleito para os cargos sociais, neste dltimo caso
nos termos do artigo 15.%

¢) Recorrer para a assembleia geral de todas as irregularidades e
infraccOes aos estatutos e regulamentos internos, com a excepcédo
prevista no n.° 4;

d) Requerer a convocagiio de assembleias gerais extraordinarias
nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 27.%;

e) Entrar livremente na sede e em quaisquer outras instalagdes
da A. H. T., salvo tratando-se de zonas de acesso restrito a definir
pela dlrecqao

/) Utilizar nas condi¢Ges a definir por regulamemo interno pela
direccdo, os servigos que a A. H. T. venha a prestar directa ou in-
directamente;

g) Examinar livros, contas ¢ demais documentos, desde que o
requeiram por escrito & direcgdo com a antecedéncia minima de
oito dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legi-
timo;

h) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor
realizag8o dos fins prosseguidos pela A. H. T.;

i) Reclamar perante a direcgfio dos actos que considere lesivos
dos interesses da A. H. T. e dos seus interesses associativos;

/) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta, mediante o
pagamento dos respectivos custos;

1) Desistir da qualidade de sécio.

2 — Os socios efectivos s6 podem exercer 0s direitos referidos
no nimero anterior se nfo tiverem o pagamento da respectiva quo-
ta em atraso, por periodo superior a 60 dias.

3 — Os s6cios ndo efectivos gozam apenas dos direitos consig-
nados nas alineas e), /), #), i), /)y e /) do n.° 1 deste artigo.

4 — Os socios que fagam parte do Corpo de Bombeiros, ndo po-
derfio discutir em assembleia geral assuntos respeitantes & disciplina
do Corpo a que pertencem bem como da respectiva organizacio.

ARTIGO 10.°
Deveres

1 — S&o deveres dos socios efectivos: i
a) Honrar a A. H. T. em todas as circunsténcias e contribuir para

‘a sua divulgagdo, desenvolvimento e prestigio;

b) Pagar a jéia de inscri¢@io e satisfazer pontualmente as quotas
que forem fixadas, bem como quaisquer taxas eventualmente devi-
das por utilizagdo dos servicos da A. H. T.;

¢) Desempenhar com dedicacéio, zelo e eficiéncia os cargos para
que foram eleitos, bem como as tarefas que lhe sejam confiadas;

d) Participar nas assembleias gerais ou em quaisquer reunides
para que forem convocados propondo tudo o que considerarem mais
vantajoso para o desenvolvimento da A. H. T. ou para um melhor
funcionamento dos servigos;

¢) Observar as disposicdes estatutarias, os regulamentos ¢ as de-
liberagBes dos 6rgéos sociais;

J) Participar a direcgfo, por escrito, qualquer facto ou situagfo
que altere os seus elementos de identificagfo;

g) Defender o patriménio ¢ o bom nome da A. H. T.;

#) Nio cessar a actividade nos drgios sociais sem prévia partici-
pacdo fundamentada por escrito ao presidente da mesa da assem-
bleia geral, com conhecimento ao 6rgfo associativo de que fizer
parte. i

2 — Os sécios ndo efectivos tém os deveres consignados no n.° 1
com excepgdo das alineas b), ¢) € A). )
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ARTIGO 11.°
Nédo acumulacfio de cargos

Nenhum s6cio podera ser eleito para mais de um cargo associativo
no mesmo mandato,

ARTIGO 12.°
Perda da qualidade de sécio

I — Perdem a qualidade de sécio:

a) Os que desistirem na sua qualidade de socio, do que deverfio
fazer a correspondente participagéio 3 direcgfio;

b) Os que deixarem de pagar as quotas pelo periodo de dois anos
€ as néo liquidarem dentro do prazo que para o efeito lhes for fixa-
do pela direccio;

¢) Os que forem expulsos nos termos do artigo 47.° e do n.° 2 do
artigo 50.°

2 — Qualquer sécio que tenha conhecimento de factos que en-
volvam a san¢io de expulsiio devers participa-los & direcgdo, que
actuard em conformidade. :

3 — A qualidade de socio individual nio ¢ transmissivel, quer
por acto entre vivos quer por sucesséo.

4 — O sécio que por qualquer forma perder essa qualidade de-
verd obrigatoriamente devolver o documento de identificacéio e no
tera direito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por toda a actuagéio no periodo em que foi mem-
broda A. H. T.

- CAPITULO 1V
(')rg%‘ios sociais
“SECCAO 1

Dispesigdes gerais

ARTIGO 13.°
Orgdos sociais

Sdo orgdos da A. H. T.:
a) A assembleia geral;
b) A direcgiio;

¢) O conselho fiscal.

ARTIGO 14.°
Eleicoes

I — A elei¢fio dos membros dos érgdos sociais serd feita por
'otagdo secreta e em listas nas quais se especificaro 0s cargos a
lesempenhar.

2 — As candidaturas serfio subscritas por todos os c¢andidatos e
om a indicacio expressa do seu nimero de séeio,

3 — A lista ou listas serfio comunicadas ao presidente da mesa
a assembleia geral até ao oitavo dia anterior ao acto eleitoral, que
s fard divulgar aos socios até ao sexto dia anterior as eleicoes,
omeadamente através da sua afixacdo na sede da Associagfio, em
igar proprio.

4 — A eleigdo dos membros dos 0rgéos sociais devers realizar-se
m assembleia geral ordindria expressamente convocada para esse fim.

5 — O escrutinio far-se-4 imediatamente ap6s concluida a vota-
40, sendo proclamados eleitos os elementos da lista mais votada,

ARTIGO 15.°
Elegibilidade

I — Séo elegiveis os sécios efectivos maiores de 18 anos, no

leno gozo dos seus direitos associativos e desde que tenham mais

> um ano de inscrigdo.
2 — Os sécios que de qualquer modo se encontrem ligados &
. H. T. por contrato de trabalho remunerado, ou aufiram qual-
ser rendimento por servigo prestado ou analogo, nfo podem ser
egiveis.
ARTIGO 16.°
Duracdo do mandato

Os membros dos 6rggos sociais sio eleitos pelo periodo de dois
0s coniados a partir da respectiva posse, podendo se reeleitos.

ARTIGO 17.°
Posse

1 — A posse dos membros dos 6rgéos serd dada pelo presiden-
te da mesa da assembleia geral cessante ou, no seu impedimento,
pelo seu substituto e, terg lugar nos 15 dias posteriores a0 acio
eleitoral.

2 — Enquanto nfio se verificar a posse dos membros eleitos para
0s 6rgéos sociais, os membros cessanies manter-se-fo em fungses
com meros poderes de gestéo.

ARTIGO 18.°
Incapacidade e impedimentos

I — Os membros dos 6rgdos sociais em geral nfo podem vo-
tar por si ou como representantes de outrem, em assuntos que
directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessa-
dos os respectivos conjuges, ascendentes e descendentes ou equi-
parados. ;

2 — Nio podem ser reeleitos os membros dos 6rgdos sociais
que, mediante processo judicial, inquérito ou sindicancia, tenham
sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exer-
cicio dessas fungdes ou removidos dos cargos que desempenha-
vam,

3 — E vedada acs membros dos Orglos sociais a celebragéio de
contratos com a A. H. T., salvo se destes resultar manifesto benefi-
cio para a instituigio.

4 — Os fundamentos das deliberagBes sobre os contratos referi-
dos no ntmero anterior, deverfio constar das actas das reunises da
direccio.

ARTIGO 19.°
Gratuitidade do exercicio

O exercicio de qualquer cargo dos drgfos sociais ¢ gratuito, poden-
do, todavia, justificar-se o pagamento de despesas dele derivadas.

ARTIGO 20.°
Entrega de valores e documentos

E obrigagiio legal dos 6rgfios sociais cessantes, fazer entrega de
todos os valores, documentos, inventarios e arquivos da A. H. T,,.
aos eleitos para o novo mandato e até ao acto da posse destes.

SECCAO I

Assembleia geral

ARTIGO 21.°
Composi¢io

1 — A assembleia geral ¢ a reunifio dos sécios efectivos no ple-
no gozo dos seus direitos associativos e, nela, reside o poder su-
premo da A. H. T. Consideram-se como sécios no pleno gozo dos
seus direitos, os que ndo tenham as’'quotas em atraso por periodo
superior a 60 dias ou, nfio se encontrem suspensos por deliberacio
da direcgdo.

2 — A assembleia geral & dirigida pela respectiva mesa, que se
compde de um presidente, um vice-presidente e trés secretérios.

3 — Na auséncia ou impedimento do presidente e do vice-presi-
dente, cabe & assembleia geral designar de entre os sdcios presen-
tes, quem presidird 4 mesa. Em caso de vacaturas da presidéncia e
vice-presidéncia, proceder-se-4 a uma nova eleigfo no prazo de 30
dias a contar do conhecimento das vacaturas.

ARTIGO 22.°
Competéncia

Compete 4 assembleia geral definir as linhas gerais de actuacfio
da A. H. T. ¢ designadamente:

@) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respec-
tiva mesa, da direccdio e do conselho fiscal;

b) Deliberar sobre a reforma ou alteragio dos estatutos da A. H. T.:

¢) Apreciar e votar, anualmente, 0 relat6rio € 2 conta de geréneia
obtido o parecer do conselho fiscal, bem como o plano de activida-
des e o orcamento para o exercicio seguinte;




DIARIO DA REPUBLICA — IT1 SERIE

N.2 162 — 16-7-1998

15 060-(82)

d) Apreciar ¢ deliberar sobre as propostas ou recursos que lhe
forem apresentadas;

e) Autorizar a Associagfio a demandar judicialmente os membros
dos Orgdos sociais, por actos lesivos praticados no exercicio das
suas fun¢es;

J) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

g) Deliberar sobre a dissolucfio ou futuro da A. H. T.;

i) Fixar, sob proposta da direccHo, a j6ia e quota a pagar pelos
s6Cios;

i) Deliberar sobre a alienagio de iméveis;

J) Apreciar ¢ deliberar sobre quaisquer outros assuntos relativos
a A. H. T. para que tenha sido expressamente convocada, bem como
exercer todas as outras fungdes que lhe estejam legal ou estatuta-
riamente atribuidas.

ARTIGO 23.°
Competéncia do presidente da mesa

I — Incumbe ao presidente da mesa da assembleia geral, entre
oufras, as seguintes atribuicdes:

@) Convocar as reunides da assembleia geral, preparar a ordem
do dia e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura ¢ encerramento e rubricar o li-
vro de actas da assembleia geral; )

c) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao acto eleito-
ral bem como a elegibilidade dos candidatos; ;

d) Dar posse dos respectivos cargos aos sdcios eleitos, no prazo
fixado no n.° 1 do artigo 17.°;

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos recursos in-
terpostos; :

J) Receber ¢ deferir ou indeferir os pedidos de demissdo dos mem-
bros dos Grgdos sociais;

g) Convocar e presidir as reunides conjuntas dos 6rgfios sociais;

h) Despachar os requerimentos de certiddes de actas ou outros
documentos pertencentes & mesa.

2 — Sempre que o entenda conveniente, pode o presidente da
mesa assistir as reunides da direcgdo e do conselho fiscal, mas sem
direito de voto.

ARTIGO 24.°
Competéncia do vice-presidente da mesa

Compete ao vice-presidente da mesa coadjuvar o presidente nas
fungdes que a este pertencem e substitui-lo na auséncia ou impedi-
mento.

ARTIGO 25.°
Competéncia dos secretdrios da mesa

I — Compeie aos secretarios da mesa elaborar € redigir as actas
das reunifes; ler 0 expediente na assembleia geral; dar seguimento
a todo o expediente da mesa e servir de escrutinadores nos actos
eleitorais, bem como passar certiddes das actas que forem requeti-
das pelos socios.

2 —Quando, em reunifo da assembleia geral no estiverem pre-
sentes os secretérios, o presidente designara, de entre os sdcios pre-
sentes, quem deve secretariar a reunifio.

ARTIGO 26.°
Convocatéria e agenda

1 — A convocatoria para qualquer reunifio da assembleia geral,
deverd ser feita pelo presidente da mesa ou pelo vice-presidente na
sua auséncia ou impedimento, por meio de aviso postal expedido
para cada um dos sécios com a antecedéncia minima de 15 dias e
devera ser afixada na sede e noutros locais de acesso ao publico,
sem prejuizo da sua publicago facultativa em jornal relevante na
drea da sede da A. H. T.

2 — Da convocatoria, constard obrigatoriamente o dia, hora e
local da reunifio e a respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO 27.°
Funcionamento

I — As reunides da assembleia geral sdo ordinarias e extraordi-
narias.

2 — A assembleia geral reunira ordinariamente;

@) No final de cada mandato, para elei¢fio dos membros dos Gr-
gdos sociais;

b} Até 31 de Margo de cada ano para:

Apreciagiio e votacio do relatéric e contas de geréncia do ano
anterior -que incluird o parecer do consetho fiscal;

Apreciagio e votagio do plano de actividades e orgamento para
o ano seguinte.

3 — A assembleia geral reunird extraordinariamente:

a) Por iniciativa da respectiva mesa;

b) A requerimento da direcgio ou do conselho fiscal;

¢) A pedido fundamentado ¢ subscrito pelo minimo de 50 sécios
efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais ou, ainda, a re-
querimento de qualquer sécio dirigido ao presidente da mesa, come
via de recurso.

4 — Os pedidos de convocaciio da assembleia geral extraording-
ria, deverdio ser feitos por escrito com a indica¢fo do assunto ou
assuntos a debater e dirigidos ao presidente de mesa ou quem o
substitua que procedera a respectiva convocagio no prazo méximo
de 15 dias, devendo a reunido realizar-se no prazo de 30 dias a
contar da data da recepgo do pedido ou requerimento.

5 — A assembleia geral reunird & hora marcada na convocatéria
se estiver presente mais de metade dos sécios com direito a voto
ou, meia hora depois, com qualquer niimero de presentes; tratando-
se de reunifio extraordinaria requerida por sécios deverdo estar pre-
sentes, no minimo, dois tergos dos requerentes, sem o que a mesma
nédo poderd funcionar. :

6 — Nas reunides da assembleia geral nfio poderso ser tomadas
deliberagdes sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo se
todos os socios comparecerem 2 reunific e todos concordarem com
o aditamento.

7 — As deliberacbes da assembleia geral serfio tomadas por maio-
ria dos votos dos socios presentes salvo, nos casos previstos no
n.° 11 e nos artigos 4.°, 57.° e 58.°, cabendo ao presidente da mesa
0 voto de qualidade em caso de empate.

8 — As discussdes havidas e deliberacdes tomadas, constarfio no
livro de actas que seré assinado pelos componentes da mesa.

9 — As votacdes, excepto em casos de elei¢Bes e recurso de
expulséo de associados ou quando for requerido e aceite o escru-
tinio secreto, serdo feitas pela forma que o presidente da mesa
determinar. :

10 — N3o podendo realizar-se a reunifio exiraordinria convo-
cada a requerimento de sécios por falta do nimero minimo dos re-
querentes, nos termos do n.° 3, ficam os que faltarem inibidos, pelo
prazo de dois anos, de requererem a reunifio exiraordinria e sdo
obrigados a pagar as despesas com a convocagéio, salvo se justifi-
carem a falta.

11 — E exigida maioria qualificada de dois tercos dos votos ex-
pressos na aprovagio da adesdio da A. H. T. a unides, federaces ou
confederagbes e na aprovagio para demandar os membros dos cor-
pos gerentes por factos praticados no exercicio das suas fungdes.

SECCAO III

Direcgdo

ARTIGO 28.°
Compesicdo

1 — A direcgio é composta por 11 elementos ‘efectivos, dos
quais um presidente, um vice-presidente, um secretario e um se-
cretdrio-adjunto, um tesoureiro e um. tesoureiro-adjunio e cinco
vogais. we e ‘

2 — Havera trés suplentes, que se tornardo efectivos 4 medida
que se derem vagas ¢ pela ordem em que tiverem sido eleitos como
primeiro, segundo e terceiro suplentes.

3 — No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo
preenchido pelo vice-presidente. :

ARTIGO 29.°
Competéncia

Compete & direcgio:

a) Representar a A. H. T. em juizo e fora dele;

b) Gerir a A. H. T. de acordo com os presentes estatutos, regula-
mentos em vigor e resolugdes tomadas em assembleia geral;

¢) Propor & entidade competente a nomeacio ou demissio do
comandante do Corpo de Bombeiros;

d) Aprovar ou rejeitar as inscricdes para admissdo de socios efec-
tivos ¢ as propostas para a admisso de sécios auxiliares;
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) Cumprir e fazer cumprir os estatutos ¢ regulamentos bem como
as deliberagGes da assembleia geral; :

J) Elaborar anualmente o relatério e conta de geréneia e submeté-
-los & apreciagfio e votagfio da assembleia geral obtido o parecer
do conselho fiscal, bem como o plano de actividades ¢ o orgamento
para o exercicio seguinte; .

g) Propor a assembleia geral a nomeacfio de séeios beneméritos
¢ honorérios; )

) Ordenar a instauragéio de processos disciplinares aos sécios e
funciondrios da A. H. T. e aplicar sangdes, nos termos dos presen-
tes estatutos;

7) Propor & assembleia geral as alteragtes estatutdrias aconselhs-
veis;

J) Nomear os grupos de trabalho que julgue necessarios para uma
melhor prossecugéio dos objectivos estatutarios;

/) Aprovar os regulamentos necessarios a perfeita execucio dos
estatutos;

m) Deliberar sobre a matéria constante no n.° 4. do artigo 3.° ¢
nomear quem represente a A. H. T. nos respectivos 6rgios sociais
ou equiparados; ]

n) Fornecer ao conselho fiscal os elementos que Ihe forem soli-
citados para o cumprimento das suas atribuicoes;

0) Admitir e despedir, nos termos da lei geral o pessoal remune-
rado por trabalho prestado 2 A. H. T, fixando os seus vencimentos
¢ horéarios de trabalho:

p) Manter actualizada e apta a ser apresentada a0s outros orgéos
sociais, relagdo dos s6cios no pleno gozo dos seus direitos;

q) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem
como iniciativas no 4mbito dos cuidados de satde;

r) Promover quaisquer outras actividades cujos resultados se
apliquem na prossecucéo dos objectivos sociais, no dmbito da so-
lidariedade social e para o desenvolvimento da sua accdo pré-hu-
manitéria; .

s) Proceder & aquisigéio de iméveis, bem como a aquisicio e ali-
enagdo de viaturas e outros méveis considerados convenientes a
prossecucéio dos fins estatutdrios da A. H. T., depois de obtida, se
necessdria, a autorizacfo da assembleia geral;

#) Propor & assembleia geral a alienagfo de iméveis;

u) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagdio dos ser-
vicos da A. H. T.;

v) Elaborar e manter actualizado o inventério do patriménio da
A.H T,

w) Requerer a convocacio da assembleia geral exiraordinaria sem-
ore que julgue necessario: -

x) Submeter 4 apreciacdo e votacio da assembleia geral todos os
issuntos que, pela sua importancia, aconselhem uma tomada de
»osic@o de todos os sécios;

») Exercer todas as demais funcdes que The sejam atribuidas pe-
0s presentes estatutos e pelos regulamentos da A, H. T. e praticar

odos 0s actos necessarios 4 -defesa dos interesses morais e patri-
noniais desta, .

ARTIGO 30.°

Competéncia do presidente da direcgdo

Compete ao presidente da direcgéo:

@) Representar a A. H. T., em juizo e fora dele, podendo delegar;
b) Convocar e presidir as reunides da direcgéo;

¢) Orientar a ac¢do da direcgéio e dirigir os seus trabalhos;

) Superintender e promover a coordenagfo- geral dos diversos
sctores de actividades da A. H. T.:

¢) Assinar 0s termos de abertura e encerramento e fubricar o li-
ro de actas da direccgio;

/) Designar o membro ou membros da direc¢8o, com res-
onsabilidade pelas actividades desportivas, culturais, recrea-
vas ou outras da A. H. T., bem como determinar as suas com-
sténcias;

g) Propor a representagiio da A. H. T., conforme o disposto na
inea m) do artigo 29.°;

h) Exercer todas as demais fungdes que lthe estejam atribuidas
slos presentes estatutos e regulamentos da A, H. T.

ARTIGO 31.°
Competéncia do vice-presidente da direcgéio
Compete a0 vice-presidente coadjuvar directamente o presidente

s fungGes que a este competem ¢ substitui-lo nas suas faltas ou
ipedimentos.

ARTIGO 32°
Competéncia do secretirio da direecdo

1 — Compete ao secretério:

@) Superintender e promover a coordenacéio ‘dos servicos admi-
nistrativos ¢ financeiros da Associacgio: o

b) Superintender na elaboracio das propostas dos orgamentos
relativos as dreas administrativa e financeira, submetendo-as & apre-
ciagfo da direccio;

¢) Zelar pela observancia dos preceitos orgamentais e pela apli-
caglio das respectivas dotagdes; :

d) Superintender nos servigos de contabilidade mantendo-os or-
ganizados ¢ actualizados; .

e) Apresentar & direcgfio os balancetes e contas mensais;

J) Superintender na elaboragio e actualizacfo do inventario do
patriménio da A. H. T.;

&) Elaborar o resumo anual das actividades administrativas, que
constituird elemento para o relatério da direc¢do a apresentar em
assembleia geral; .

h) Zelar pelo cumprimento dos contratos de concessio de explo-
ragdo ou outros, entre a A. H. T. e os respectivos contratados;

i) Organizar e orientar todo o: servico de secretaria e, em
especial, a preparacdo da agenda de trabalhos para as reunides
da direc¢io, bem como a elaborag@io das respectivas actas em

livro préprio e, de um modo geral, prover todo o expediente da
“A.H. T

2 — Ao secretario-adjunto compete coadjuvar o secretario nas fun-
¢Oes que a este pertencem, executar as tarefas que lhe forem delega-
das ¢ substituir o secretério na sua auséneia ou impedimento.

ARTIGO 33.°
Competéncia do tesoureiro da direcgéio

I — Compete ao tesoureiro:

a) A arrecadagfio das receitas:

b) A satisfacsio das despesas autorizadas;

¢) A assinatura dos recibos;

d) A fiscalizagdo da cobranca de joias, quotas e taxas devidas
pela utilizagfio dos servicos da A. H. T;

e) Promover o depésito em conta bancaria dos fundos que nio
sejam de aplicagiio imediata ou a sua aplicagfo financeira mais ren-
tavel,

2 — Os levantamentos de fundos depositados em conta banc4-
ria ou os resultados de aplicacdo financeira, s6 poderio efectuar-
se por meio de cheque ou documento proprio assinado conjunta-
mente pelo tesoureiro ou tesourciro-adjunto ¢ pelo presidente ou
vice-presidente.

3 — Ao tesoureiro-adjunto compete coadjuvar o tesoureiro nas

-fungBes que a este pertencem executar as tarefas que lhe forem dele-

gadas e substituir o tesoureiro, na sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO 34.°
Competéncia dos vogais da direcgéo

Compete aos vogais coadjuvar o presidente, o secretario, o te-
soureiro ou quem os substituir nas fungdes que a estes pertencem
¢, executar as tarefas que lhes forem delegadas ou atribuidas desig-
nadamente, nos termos da alinea /) do artigo 30.°

ARTIGO 35.°
Reunides e deliberacdes

1 — A direccdo reunird sempre que julgar conveniente por con-
vocagdo do seu presidente e, obrigatoriamente uma vez por més,

2 — As deliberagdes serfio tomada por uma maioria dos votos e
deverdo constar do respectivo livro de actas, cabendo ao presidente
voto de qualidade em caso de empate. .

3 — Os membros da direcglio sio solidariamente responsaveis
pelas deliberagdes tomadas em violacdo das disposices estatutari-
as ou regulamentares. Todavia, ficam isentos de responsabilidade
aqueles que tenham emitido voto contrario 2 deliberagsio tomada
ou que, ndo tendo estado presenics na reunido respectiva, lavrem o
Seu protesto na primeira reunido a que assistirem apos aquela em
que a deliberagédo for tomada.

4 — A direccfio n3o poders deliberar sem a maioria dos seus
membros,



15 060-(84)

DIARIO DA REPUBLICA — III SERIE

N.° 162 — 16-7-1998

ARTIGO 36.°
Vinculagio

| — Para obrigar a A. H. T. so necessérias ¢ bastantes as assi-
naturas de dois membros efectivos da direccfio, uma das quais serd
obrigatoriamente a do presidente ou a do vice-presidente.
2 — Nagsoperagdes financeiras séio obrigatérias as assinatura do
tesoureiro‘ou do tesoureiro-adjiinto ¢ do presidente?ou do vice--pre-
“3"= Nos actos de merc expediente bastard a assinatura de qual-
quer membro da direcgfio.

SECCAO 1V

Gonselho fiscal

ARTIGO 37.°
Composicio

I — O conselho fiscal é composto por trés elementos efectivos,
dos quais um presidente, um vice-presidente e um secretario-relator.

2 — Havera um suplente que assumird fungdes nas condi¢des
estabelecidas no n.° 2 do artigo 28.°

ARTIGO 38.°
Competéncia

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a contabilidade, sempre que o julgue conveniente ¢
fiscalizar os actos de gestdo financeira;

b) Dar parecer sobre 0 orgamento € sobre o relatdrio e contas de
geréncia;

¢) Fiscalizar os actos da direcgfio podendo, para tanto, compare-
cer nas suas reunides ou requerer a sua convocacgdo € examinar to-
dos os documentos;

d) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos para que seja consul-
tado pela direccio ou pela mesa da assembleia geral e, obrigatoria-
mente, sobre a aquisicdo onerosa ou alienagdo de bens iméveis,
transferéncias da sede e liquidacéo da A. H. T.;

¢) Emitir parecer sobre recursos para a assembleia geral;

/) Requerer a convocagdo da assembleia geral extraordindria,
quando o julgar necessério;

g) Velar pela legalidade dos actos da direc¢éo e a sua conformi-
dade com os presentes estatutos;

h) Exercer todas as outras func¢Ses consignadas na lei, nos pre-
sentes estatutos e nos regulamentos internos da A. H. T.

ARTIGO 39.°
Atribuicdes dos membros do conselho fiscal

I — Compete ao presidente do conselho fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho fiscal;

b) Rubricar ¢ assinar o livro de actas do conselho fiscal;

¢) Exercer todas as outras funcdes que lhe sejam atribuidas pela
lei, pelos presentes estatutos ¢ regulamentos internos da A. H. T.

2 — Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente nas fun-
¢cdes que a este pertencem e substitui-lo na sua auséncia ou impe-
dimento.

3 — Compete ao secretario-relator:

a) Preparar agenda de trabalhos para as reunides do conselho
fiscal.

b) Prover todo o expediente;

¢) Lavrar o respectivo livro de actas.

ARTIGO 40.°
Reunides

I — O conselho fiscal retine obrigatoriamente, pelo menos, uma
vez eni cada trimestre, por convocagdo do presidente, por iniciati-
va da maioria dos seus membros ou, ainda a requerimento da di-
reccéo.

2 — O conselho fiscal nfo podera reunir com menos de dois
membros. -

3 — As deliberagdes de conselho fiscal serdo tomadas, por maio-
ria dos votos, cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso
de empate ¢ constardo do respectivo livro de actas.

4 — O conselho fiscal podera assistir as reunifes da direccio
sempre que o julgar conveniente e tomar parte na discussfio dos
assuntos tratados, mas sem direito a voto.

ARTIGO 41.°

Vinculacdo com actos da direcc@o

O conselho fiscal é solidariamente responsavel com a direcgio
pelos actos sobre os quais tenha emitido parecer favoravel ou quan-
do, tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, no lavre
o seu protesto ou ndo faga a devida comunicagéo a mesa da assermn-
bleia geral.

CAPITULO V

Sancdes

ARTIGO 42.°
Definicdo da infraccio

Constitui infracggio disciplinar, punivel com as sangdes referidas
no artigo seguinte, a violagdo dos deveres consignados nas alineas
a), b), ¢), e), g) e i) do n.° 1 do artigo 10.°

ARTIGO 43.°
Sancdes

Os sécios que incorram em responsabilidade disciplinar ficam
sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infracgfo, as seguin-
tes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Censura;

¢) Suspensfio de direitos e regalias até 60 dias;

d) Expulsgo.

ARTIGO 44°
Competéncia disciplinar

A aplicagio das san¢Ges previstas no artigo antecedente ¢ da ex-
clusiva competéncia da direccéo.

ARTIGO 45.°
Adverténcia ¢ censura

A adverténcia e censura so aplicaveis a faltas leves, designada-
mente no caso de violagio de disposicdes estatutarias e regulamenta-
res por mera negligéncia ¢ sem consequéncias graves para a A. H. T.

ARTIGO 46.°
Suspensdo

1 — A suspensdo de direitos e regalias ¢ aplicével aos casos de
violagdo dos estatutos e regulamentos com consequéncias graves para
aA. H. T, reincidéncia do s6cio em faltas por que haja sido adverti-
do ou censurado, desobediéncia as deliberacdes tomadas pelos or-
2808 sociais e; em geral, aos casos em que, podendo ter lugar a ex-
pulsfo, o sdcio retna circunstincias atenuantes especiais.

2 — A suspensfo implica a perda do gozo dos direitos consigna-
dos no artigo 9.° mas nfo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 47.°
Expulsido

1 — A expulsdio implica a eliminagfio da qualidade de sécio e
sera aplicavel, em geral, quando a infraccdo seja de tal modo grave
que ponha em causa o bom nome da A. H. T.

2 — Esta san¢fo serd sempre aplicada nos casos comprovados
de agressfio, injuria ¢ desrespeito graves a qualquer membro dos
orgdos sociais ¢ por motivos relacionados com o exercicio do seu
cargo.

ARTIGO 48.°
Processo disciplinar

As sangbes de suspensio e expulsio serfio sempre precedidas da
organizagdo de processo disciplinar,
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ARTIGO 49.°
Recursos

I — Das sangdes superiores & prevista na alinea b) do ar-
igo 43.° cabe recurso para a assembleia geral, a ser apresentado
10 prazo de 30 dias apés a notificacio e apreciado em assem-
leia geral extraordinaria dentro dos 60 dias seguintes & sua in-
erposigo.

2 — O recurso da sangéio de expulsio pode ter efeito suspensivo.

ARTIGO 50.°
Consequéncias especiais

I — Os sécios que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que
ejam punidos com suspensdo, nos termos do Regulamento Disci-
linar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos do acesso as ins-
alagdes da A. H. T. durante o periodo de suspensio.

2 — Os sécios que fagam parte do Corpo de Bombeiros ¢ que

ejam punidos com demissio nos termos do Regulamento Discipli-

ar do Corpo de Bombeiros, perdem automaticamente a qualidade
e socios por expulsio.

CAPITULO VI

Recompensas

ARTIGO 51°
Recompensas

Aos s6cios que prestarem servigos relevantes & A. H. T., merece-
yres de especial reconhecimento, poderfio ser atribuidas as seguintes
stingdes:

@) Louvor concedido pela direcgfo;

b) Louvor concedido pela assembleia geral,

c) Classificacdo de sécio benemérito ou honorario;

d) Condecoragdes, de acordo com o Regulamento de Honrarias da
- H. T, proposto pela direccdio e aprovado em assembleia geral,

CAPITULO vII

Meios financeiros

ARTIGO 52.°.
Receitas

Constituem receitas da A. H. T.: :

@) O produto das joias e quotas bem como das taxas devidas
la utilizacdo dos servigos da A, H. T

b) Os juros de fundos capitalizados e outros rendimentos de
aisquer natureza, nomeadamente os provenientes das activida-
5 resultantes do disposto nos n.> 2 ¢ 4 do artigo 3.°;

) Os subsidios do Estado ou organismos oficiais e quaisquer
ros rendimentos ou donativos que lhe sejam destinados;

7) O produto dé vendas devidamente legalizadas;

2) Outras receitas ndo especificadas.

CAPITULO VIII

Readmissdes

ARTIGO 53.°
Readmissdes

— Podem ser readmitidos como sécios aqueles que tenham
» exonerados a seu pedido ou eliminados por falta de pagamen-
le quotas, nos termos da alines b) do n.° I do artigo 12.° desde
paguem a joéia devida no acto da nova inscricdo, ficando sujei-
& quota minima em vigor na altura,

— Os s6cios que tiverem perdido essa qualidade por motivo
:xpulse}i@ s6 poderdo ser readmitidos por deliberagdo da assem-
a geral.

CAPITULO IX

Quadro honorario dos orgéos sociais

ARTIGO 54.°
Quadro honorario

Haverd um quadro honorrio dos ex-membros dos oOrghos so-
ciais, que se rege por regulamento préprio, proposto pela direcgfio
¢ aprovado em assembleia geral.

CAPITULO X

Disposi¢des gerais e finais

ARTIGO 55.°
Proibi¢des

S#o proibidas dentro das instalagdes da A. H. T.:
a) Quaisquer manifestacdes de caracter politico ou religioso;

b) Todos os jogos de azar, salvo autorizac#io legal expressamente
concedida.

ARTIGO 56.°
Causas da perda de mandato dos orgios sociais

Sdo causa da perda de mandato dos 4rgfios sociais:

a) A perda da qualidade de scio;

b) A destituigdo do cargo pela assembleia geral;

¢) A escusa, desde que fundamentada;

@) A condenagfio por crimes graves; .

€) A nfio comparéncia injustificada s reunides dos orgdos sociais
a que pertengam, por 6 vezes consecutivas ou 12 alternadas,

ARTIGO 57.°
Extincde

1 — A liquidagdo da A. H. T, s6 poderd ter lugar quando, esgo-
tados todos os recursos financeiros normais e, encontrando-se em
estado de insolvéncia, os sécios se recusem a quotizar-se extraordi-
nariamente. .

2 — A extingdio s6 poderd ser deliberada em assembleia geral
extraordindria convocada para esse fim ¢ desde que aprovada por
trés quartos dos votos de todos os socios.

3 — A assembleia geral estabelecers as normas por que se regera
a extingfio com observancia do disposto na lei e, nomeard, para o
efeito, uma comissdo liquidataria.

4 — Ao remanescente que houver, liquidadas as dividas, serd
dado o destino fixado por lei.

ARTIGO 58.°

‘Alteracio dos estatutos

I — Os presentes estatutos s6 poderfio ser alterados em reunisio
extraordindria da assembleia geral convocada para esse efeito e
desde que as alteracdes obtenham a aprovagio de, pelo menos, trés
quartos do nimero de sécios presentes,

2 — A convocagdo da assembleia geral devera ser feita nos ter-

- mos destes estatutos, devendo ser presente aos sécios o texto das

alteragBes propostas que ficardio ao seu dispor na secretaria.

ARTIGO 59.°
Casos omissos e dividas

Os casos omissos ¢ as dividas provenientes da interpretagdo e
execucdio dos presentes estatutos serdo resolvidos em reunifio con-

junta da mesa da assembleia geral, da direccdio e do conselho fis-

cal, de acordo com a lei e os principios gerais de direito.



15 060-(86)

DIARIO DA REPUBLICA — III SERIE

© 162 — 16-7-1998

ARTIGO 60.°
Revogacéo ¢ entrada em vigor

Os presentes estatutos substituem integralmente os anteriores que
ficam revogados e entram imediatamente em vigor.

Depositada a escritura na pasta respectiva,

Conservatoria do Registo Comercial de Santo Tirso, 23 de Junho
de 1998. — A Adjunta do Conservador, Ana Paula Pinto Filipe da
Costa. 9-2-3630

SANTAREM

ABRANTES i L | |
SOCIEDADE HOTELEIRA REI, L™

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantés. Matricula n.° 928/

900306; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502304359; inscri-
¢do n.° 2; mﬁnmero e data da apresentacfio: 28/980427.

Certifico, em relagfo a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagdo de contas cujos documentos relativos a0 ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814522

PEDRO & FILHO — CONSTRUGOES, L.o

Conservatoria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1034/
910715; identificacfio de pessoa colectiva n.° 502588020; inscri-
¢fo n.° 2; niimero e data da apresentaggo: 27/980427.

Certifico, em relagdo a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagiio de contas cujos documentos relativos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
'1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814514

SARDOALINOX —’FABRICA DE EQUIPAMENTOS
PARA A INDUSTRIA HOTELEIRA, L.oA

Conservatoria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1240/

910716; identificaciio de pessoa colectiva n.° 502596333; inscri- -

cdio n.° 10; numero e data da apresentagfo: 26/980427.

Certifico, em relag@o a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagéio de contas cujos documentos relativos ao ano de -

1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814751

VITOR ANTONIO, L%

Conservatoria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1100/
920527; identificagio de pessoa colectiva n.° 502771534; inscri-
¢80 n.° 3; ntmero e data da apresentagfo: 25/980427.

Certifico, em relagédo a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagdo de contas cujos documentos relativos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814492

SANTOS & PEPIO, L.>

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 696/
8604135; identificacdo de pessoa colectiva n.° 501664483; inscri-
¢do n.° 9; niimero e data da apresentacdio: 24/980427.

Certifico, em relagfio & sociedade em epigrafe, que foi efectuado
0 seguinte acto de registo:

Facto: prestacfo de contas cujos d‘ocumentos relativos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservaioria do Regisio Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Sanitos. 06814484

ALUMINIOS VALENTE & FILHOS, L.>

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1346/
960522; identifica¢fio de pessoa colectiva n.° 503665304; inscri-
¢do n.° 2; nimero ¢ data da apresentacfio: 23/980427.

Certifico, em relagdo a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagéo de contas cujos documentos relativos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarie dos Santos. 06814476

JOAO MARGARIDO, L.%

Conservatoria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1331/
960223; identificagsio de pessoa colectiva n.° 503591491, inscri-
¢do n.° 2; numero ¢ data da apresentagfo: 22/980427.

Certifico, em relagfio 4 sociedade em epigrafe, que foi efectuado
o seguinte acto de registo:

Facto: prestagéo de contas cijos documentos relativos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatdria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814468

GARRAFAL — REPRESENTAGOES, L.™

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 1356/
960809; identificacsio de pessoa colectiva n.° 503701726; inscri-
¢fo n.° 2; nimero e data da apresentacfio: 21/980427.

Certifico, em relagfo a sociedade em epigrafe, que foi efectuado
0 seguinte acto de registo: :

Facto: prestacio de contas cujos documentos re]atwos ao ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Régisto Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998, — O Conservador, Manue! Duarte dos Santos. 06814450

TRANSPORTES DAMAS & LOPES, L.%

. Conservatoria do Registo Comercial de Abrantes. Matricula n.° 328/

681122; identificacdo de pessoa colectiva n.° 500464898, inscri-
¢do n.° 5; niimero e data da apresentacfio: 20/980427.

Certifico, em relagio & sociedade em eplgrafe que foi efectuado
0 seguinte acto de registo:

Facto: prestagdo de contas cujos documentos relativos a0 ano de
1997 foram depositados na pasta respectiva.

Conservatéria do Registo Comercial de Abrantes, 27 de Abril de
1998. — O Conservador, Manuel Duarte dos Santos. 06814441




